
Diari Oficial de la Generalitat de 
Catalunya  

 

DOGC núm. 4077 - 24/02/2004 

 

DEPARTAMENT DE SANITAT I SEGURETAT SOCIAL 

Institut Català de la Salut 

• RESOLUCIÓ SSS/301/2004, de 3 de febrer, de convocatòria per a la provisió de 
llocs vacants de facultatiu especialista en els serveis jerarquitzats de les 
institucions sanitàries de la Seguretat Social (núm. de registre de la convocatòria 
EJ-4/2002). (Pàg. 3672)  

[Sumari || Índex del sumari || Diaris Oficials disponibles || Inici]  
 

RESOLUCIÓ 

SSS/301/2004, de 3 de febrer, de convocatòria per a la provisió de llocs vacants de 
facultatiu especialista en els serveis jerarquitzats de les institucions sanitàries de la 
Seguretat Social (núm. de registre de la convocatòria EJ-4/2002). 

Atès l'Acord de la Comissió del Govern per Assumptes Socials i Institucionals de la 
Generalitat de Catalunya de 5 de març de 2002, pel qual s'aprova l'oferta d'ocupació 
pública parcial de l'Institut Català de la Salut per a l'any 2002, de places de facultatius 
especialistes de serveis jerarquitzats d'institucions hospitalàries, publicat mitjançant la 
Resolució de 7 de març de 2002 (DOGC núm. 3600, de 21.3.2002); 

De conformitat amb el que preveu l'Ordre del Departament de Sanitat i Seguretat Social 
de 22 de maig de 1996, per la qual es regula el sistema de provisió de places vacants de 
facultatius especialistes en els serveis jerarquitzats de les institucions sanitàries 
gestionades per l'Institut Català de la Salut (DOGC núm. 2215, de 7.6.1996), i d'acord 
amb els preceptes que conté la Llei 55/2003, de 16 de desembre (BOE núm. 301, de 
17.12.2003), de l'Estatut marc del personal estatutari dels Serveis de Salut; 

En virtut de les competències assignades per l'article 3 del Decret 276/2001, de 23 
d'octubre, de reestructuració de l'Institut Català de la Salut, 

Resolc: 

Article 1 
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S'obre convocatòria per a la provisió de places de facultatius especialistes vacants a les 
plantilles dels serveis jerarquitzats de les institucions sanitàries de la Seguretat Social a 
Catalunya, d'acord amb les bases que es publiquen a l'annex 1 i amb les places de 
l'annex 2 d'aquesta Resolució. 

Article 2 

D'acord amb el que estableix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, modificada per la Llei 
4/1999, de 13 de gener, de règim jurídic de les administracions públiques i del 
procediment administratiu comú, i el Decret 262/2000, de 31 de juliol, de 
reestructuració del Departament de Sanitat i Seguretat Social, contra aquesta Resolució 
els interessats podran interposar recurs d'alçada davant de la consellera de Sanitat i 
Seguretat Social en el termini d'un mes comptador des de l'endemà de la seva publicació 
al DOGC. 

Barcelona, 3 de febrer de 2004 

Raimon Belenes i Juárez 

Director gerent 

Annex 1 

Bases 

.1  Places objecte de convocatòria 

Les places objecte de convocatòria són les que figuren a l'annex 2 d'aquesta disposició. 

De conformitat amb el que preveu l'Ordre del Departament de Sanitat i Seguretat Social 
de 22 de maig de 1996, reguladora del sistema de provisió de places vacants de 
facultatiu especialista en els serveis jerarquitzats de les institucions sanitàries 
gestionades per l'Institut Català de la Salut, en concordança amb el Decret 284/1990, de 
21 de novembre, els professionals que obtinguin plaça com a conseqüència de la 
participació en aquesta convocatòria restaran obligats a desenvolupar les seves funcions 
en l'àmbit d'actuació territorial i/o funcional que determinin els corresponents plans 
directors d'integració d'especialitats. 

En cas que algun dels esmentats plans directors no es trobin aprovats, els professionals 
que obtinguin plaça restaran sotmesos a les previsions que els referits plans directors 
continguin en el moment de la seva aprovació. 

La totalitat de les vacants objecte de convocatòria es troben dotades pressupostàriament 
d'acord amb la normativa vigent per al personal estatutari de l'Institut Català de la Salut. 

.2  Sol·licituds 

2.1  La sol·licitud per prendre part en aquesta convocatòria s'ajustarà al model 
normalitzat, que es facilitarà gratuïtament a les dependències del centre corporatiu de 
l'Institut Català de la Salut i de les seves institucions hospitalàries. 



2.2  Els aspirants consignaran a l'apartat de la sol·licitud "Núm. de registre de la 
convocatòria", epígraf "Dades de la convocatòria" del model normalitzat, el núm. de 
registre d'aquesta convocatòria, que és EJ-4/2002. Així mateix a l'apartat "Codi de la 
categoria a la qual s'opta", els aspirants consignaran: el nom de l'especialitat i el centre 
hospitalari de la plaça a la qual opten. 

Els aspirants que vulguin participar a places d'una mateixa especialitat però de centres 
hospitalaris diferents hauran de presentar una sol·licitud per cada centre hospitalari. 

2.3  Presentació de sol·licituds. 

Les sol·licituds s'adreçaran a la Direcció Gerència de l'Institut Català de la Salut i es 
podran presentar en els registres del centre corporatiu de l'Institut Català de la Salut o de 
les seves institucions sanitàries o trametre-les per qualsevol dels mitjans que estableix 
l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les 
administracions públiques i del procediment administratiu comú. 

2.4  Termini de presentació de sol·licituds. 

Els aspirants disposaran d'un termini de trenta dies hàbils comptadors des de l'endemà 
de la data de la publicació de la convocatòria al DOGC per presentar la sol·licitud en els 
termes que estableix la base 2.3. 

2.5  Als efectes del compliment del requisit que preveu la base 3.1.f) d'aquesta 
convocatòria, els drets d'inscripció s'abonaran al compte corrent núm. 2100-3000-13-
2500056192 de l'agència núm. 3000 de La Caixa d'Estalvis i Pensions de Barcelona, 
carrer de Jaume I, núm. 2, de Barcelona, i les sol·licituds, perquè siguin vàlides, hauran 
d'anar degudament segellades per l'entitat esmentada, per tal de justificar l'ingrés dels 
drets de la convocatòria per l'import de 45,10 euros. 

2.6  Documentació que cal presentar juntament amb la sol·licitud. 

Fotocòpia del DNI o passaport. 

Fotocòpia del títol oficial corresponent en compliment del que preveu la base 3.1.c). 

Historial professional on constin els mèrits valorables de conformitat amb el barem que 
conté l'Ordre del Departament de Sanitat i Seguretat Social de 22 de maig de 1996, per 
la qual es regula el sistema de provisió de places vacants de facultatiu especialista en el 
serveis jerarquitzats de les institucions sanitàries gestionades per l'Institut Català de la 
Salut. 

A l'historial figuraran expressament els apartats següents: 

a) Formació universitària. 

b) Formació especialitzada. 

c) Experiència professional. 



d) Altres activitats. 

Acreditació, mitjançant document original o fotocòpia compulsada, només dels mèrits 
valorables segons el barem d'aplicació i al·legats a l'historial professional.  

Pel que fa a l'acreditació dels mèrits relatius a la formació postgraduada dels aspirants, 
serà aplicable el que preveu la Resolució del gerent de l'Institut Català de la Salut de 
data 31 d'octubre de 1990 (DOGC núm. 1364, de 7.11.1990). 

Pel que fa a l'acreditació dels mèrits relatius a l'apartat 3.1.b) del barem vigent, serà 
aplicable el que preveu la Resolució del gerent de l'Institut Català de la Salut de data 23 
de desembre de 1996 (DOGC núm. 2310, de 16.1.1997). 

En relació amb els treballs i les publicacions científiques, se'n podrà aportar una 
fotocòpia, sempre que s'especifiqui la ressenya de la publicació o, en cas que es tracti 
d'aportacions a reunions científiques de les quals no hagi existit publicació, la 
certificació acreditativa del centre o la institució organitzadora. 

El tribunal podrà requerir als interessats, si ho considera oportú, qualsevol tipus 
d'aclariment que sobre la documentació presentada pugui plantejar-se, i aquests restaran 
obligats a facilitar-la. 

En el cas que el requeriment no sigui atès, no es valorarà el mèrit corresponent. 

.3  Requisits generals 

3.1  Per tal d'optar a les places objecte de convocatòria, els aspirants hauran de reunir 
les condicions generals següents: 

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la d'altres estats membres de la Unió Europea o la 
d'altres estats part a l'Acord sobre l'espai econòmic europeu o les dels estats als quals, en 
virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, 
els sigui aplicable la lliure circulació de treballadors. 

També podran ser admesos, sigui quina sigui la seva nacionalitat, el cònjuge, els 
descendents i els descendents del cònjuge, tant dels espanyols com dels nacionals 
d'altres estats membres de la Unió Europea o d'altres estats part a l'Acord sobre l'espai 
econòmic europeu o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits 
per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulació de 
treballadors, sempre que els cònjuges no estiguin separats de dret i, pel que fa als 
descendents, siguin menors de vint-i-un anys o majors d'aquesta edat però visquin a 
càrrec dels seus progenitors, d'acord amb l'establert als articles 2 i 3 del Reial decret 
178/2003, de 14 de febrer, sobre l'entrada i permanència a Espanya de nacionals d'estats 
membres de la Unió Europea i d'altres estats part a l'Acord sobre l'espai econòmic 
europeu.  

En qualsevol cas, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d'acreditar 
documentalment la seva nacionalitat.  

b) Haver complert els 18 anys d'edat. 



c) Trobar-se en possessió del corresponent títol oficial que habiliti per a l'exercici 
professional, amb l'especialitat requerida per al tipus de plaça per la qual es concursa. 

d) Aptitud psicofísica per a l'exercici professional de la categoria corresponent, 
acreditada per reconeixement mèdic realitzat al centre que l'Institut Català de la Salut 
determini. Aquest requisit es formalitzarà un cop adjudicada la plaça, de manera que la 
presa de possessió restarà condicionada a la superació d'aquest requisit.  

e) No trobar-se inhabilitat per l'exercici professional o per ocupar places en la Seguretat 
Social. Si es tracta de nacionals dels restants estats membres de la Comunitat Europea, 
aquests hauran d'acreditar que no es troben sotmesos a sanció disciplinària o condemna 
penal que impedeixi, en el seu estat, l'accés a la funció pública. 

f) Haver satisfet el dret d'inscripció per l'import que es detalla a la base 2.5. 

g) Coneixement oral i escrit de la llengua catalana. Aquest requisit s'haurà d'acreditar 
mitjançant la presentació d'un certificat de nivell C o superior de la Junta Permanent de 
Català o organisme equivalent. 

En el cas que no es tingui el certificat acreditatiu, el tribunal avaluarà adequadament els 
coneixements de llengua catalana en funció del lloc a proveir. 

h) Coneixement oral i escrit de la llengua castellana (exclusivament per als aspirants 
que no tinguin la nacionalitat espanyola). 

El tribunal avaluarà adequadament els coneixements de llengua castellana en funció del 
lloc a proveir. 

3.2  Desenvolupament del concurs oposició. 

Finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la Direcció Gerència de l'Institut 
Català de la Salut dictarà resolució per la qual es farà pública la llista provisional 
d'aspirants admesos i exclosos. 

Contra la llista provisional d'admesos i exclosos podran formular-se les reclamacions 
oportunes i esmenar els defectes que s'hagin produït exclusivament respecte la 
sol·licitud, el document identificatiu de l'aspirant i els requisits necessaris per poder 
participar en la convocatòria. A aquest efecte, s'obrirà un termini de deu dies 
comptadors des de l'endemà de la data de la publicació de l'esmentada llista. Finalitzat 
aquest termini i resoltes les possibles incidències, es farà pública la llista definitiva 
d'admesos i exclosos. 

3.3  Concurs. 

Consisteix en la valoració dels mèrits aportats pels aspirants d'acord amb el barem que 
figura a l'Ordre del Departament de Sanitat i Seguretat Social de 22 de maig de 1996, 
per la qual es regula el sistema de provisió de places vacants de facultatiu especialista 
en els serveis jerarquitzats de les institucions sanitàries gestionades per l'Institut Català 
de la Salut. 



La valoració de l'experiència professional dels metges que van obtenir el títol 
d'especialista conforme al Reial decret 1497/1999, de 24 de setembre, es farà d'acord 
amb el que disposa l'article 56 de la Llei 62/2003, de 30 de desembre, de mesures 
fiscals, administratives i de l'ordre social (BOE núm. 313, de 31.12.2003). 

3.4  Oposició. 

Consisteix en la realització d'una prova o supòsit pràctics, seguida d'una entrevista 
personal que tindrà caràcter voluntari i no eliminatori. La data, l'hora i el lloc de 
realització de l'exercici i l'entrevista personal serà publicat pel tribunal, juntament amb 
el resultat de la fase de concurs, al tauler d'anuncis del centre corporatiu de l'Institut 
Català de la Salut (Gran Via de les Corts Catalanes 587, 08007 Barcelona) i a la 
institució hospitalària a la qual pertanyen les places objecte de convocatòria. 

3.4.1 Primer exercici. 

Consisteix en la resolució d'una o més proves o supòsits pràctics que tindran caràcter 
públic i que, en cada cas, s'adequarà als continguts dels programes de formació de 
l'especialitat que corresponen al desenvolupament de les places per les quals s'opta. 

El valor màxim d'aquest exercici serà de 40 punts. El tribunal podrà fixar un mínim per 
a la superació d'aquest exercici, que no podrà ser superior a 20 punts. 

La realització d'aquest exercici serà escrit i el tribunal disposarà que sigui llegit per 
l'aspirant. Els seus membres podran formular les qüestions que considerin adients per tal 
d'aclarir tots els aspectes relatius al seu contingut. 

Cadascun dels membres del tribunal qualificarà a cada aspirant, atorgant-li les 
puntuacions que considerin oportunes, dins el límit establert. La puntuació final del 
primer exercici de cada aspirant es fixarà d'acord amb la mitjana aritmètica de les 
qualificacions atorgades per cada membre del tribunal. 

La valoració de l'exercici es farà públic en el transcurs de la mateixa sessió. 

3.4.2 Entrevista personal. 

El tribunal realitzarà una entrevista personal a cadascun dels aspirants que hagin superat 
el primer exercici, que versarà sobre la trajectòria personal i el desenvolupament de les 
places objecte de convocatòria. 

La valoració màxima de l'entrevista personal serà de 10 punts. Per valorar aquesta prova 
cada membre del tribunal qualificarà cadascun dels aspirants i li atorgarà la puntuació 
que consideri oportuna fins l'esmentat màxim de 10 punts. 

La puntuació final de cada aspirant en l'entrevista es fixarà d'acord amb la mitjana 
aritmètica de les puntuacions atorgades per cadascun dels membres del tribunal. 

3.4.3 Resultat del concurs oposició. 



El resultat final del concurs oposició serà determinat per la suma de les puntuacions 
obtingudes per cada aspirant en les fases successives.  

En cas d'empat, l'ordre de classificació s'establirà atenent a la puntuació obtinguda en 
l'oposició; si persisteix l'empat, aquest es resoldrà a favor de l'aspirant de major edat. 

3.4.4 En cap cas la puntuació obtinguda en el concurs de mèrits podrà ser aplicada per 
superar l'oposició. 

3.4.5 Els aspirants tindran accés als expedients de qualificació del concurs i gaudiran de 
la possibilitat d'interposar davant del tribunal les reclamacions que considerin oportunes 
en el termini de quinze dies comptadors a partir de la data de publicació dels resultats 
finals. 

3.4.6 Finalitzat el termini esmentat a la base anterior i resoltes les reclamacions, el 
tribunal farà pública la llista de puntuacions finals del concurs oposició i elevarà 
proposta d'adjudicació de les places objecte de convocatòria al director gerent de 
l'Institut Català de la Salut, que tindrà caràcter vinculant, llevat que no s'hagin complert 
els requisits formals de la convocatòria. 

3.4.7 Només podran ser declarats aprovats en el procés selectiu, i per tant, nomenats, els 
aspirants que obtinguin plaça. 

3.4.8 El director gerent de l'Institut Català de la Salut dictarà resolució d'adjudicació 
amb indicació de les destinacions atorgades, que serà publicada al DOGC i que tindran 
la consideració de nomenaments dels adjudicataris. 

3.4.9 En el termini de trenta dies hàbils, comptats a partir de l'endemà del dia que es 
determini en la notificació individual, els interessats hauran d'incorporar-se, i perdran 
els drets derivats de la resolució del concurs oposició aquells que deixin passar 
l'esmentat termini per incorporar-s'hi. 

.4  Tribunals de la convocatòria 

4.1  Els tribunals de la convocatòria tindran la composició que estableix l'article 5 de 
l'Ordre de 22 de maig de 1996 (DOGC núm. 2215, de 7.6.1996), del Departament de 
Sanitat i Seguretat Social. La relació nominal dels seus membres serà publicada 
oportunament al DOGC. 

4.2  S'estableix un termini de quinze dies, comptadors des de l'endemà de la publicació 
d'aquesta Resolució, per tal que els col·legis i societats científiques que poden designar 
els vocals tercer i quart presentin els seus candidats per formar part dels tribunals com a 
membres titulars i suplents. Els membres designats hauran de complir els requisits a que 
fa referència l'Ordre de 22 de maig esmentada anteriorment. 

Si en aquest termini no es presenta cap candidatura o els representants designats no 
compleixen els requisits exigits per ser membres dels tribunals, la Direcció Gerència de 
l'Institut Català de la Salut podrà designar els vocals corresponents. 



4.3  Per a la designació dels representants sindicals a que fa referència l'article 6.1 de 
l'Ordre esmentada, les organitzacions sindicals interessades disposaran d'un termini de 
quinze dies, comptadors des de l'endemà de la publicació de la present Resolució al 
DOGC, per presentar els seus candidats titulars i suplents, que hauran de reunir els 
requisits que preveu l'article 6 de l'Ordre de 22 de maig esmentada anteriorment. 

En el cas que hi concorrin més de dues organitzacions sindicals, es realitzarà un sorteig 
públic per tal de determinar les organitzacions sindicals que poden designar 
representants. 

Si en aquest termini no es presenta cap candidatura o els representants designats no 
compleixen els requisits exigits, s'entendrà que les organitzacions sindicals renuncien a 
la representació prevista. 

4.4  Els membres dels tribunals hauran d'abstenir-se d'intervenir, notificant-ho a 
l'autoritat convocant, quan hi concorrin circumstàncies de les que preveu l'article 28 de 
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i 
del procediment administratiu comú. 

4.5  Els tribunals podran disposar, si així ho creuen convenient, de la incorporació 
d'assessors especials que col·laborin amb els seus membres en la valoració de les 
proves. 

4.6  De conformitat amb el que estableix el Decret 337/1988, de 17 d'octubre, de la 
Generalitat de Catalunya, modificat pel Decret 203/1989, de 17 de juliol, i pel Decret 
201/1993, de 27 de juliol, els tribunals tindran la categoria primera. 

4.7  A l'efecte de comunicacions i altres incidències, els tribunals tindran la seu a la 
Subunitat de Gestió de Processos de Selecció de Personal de l'Institut Català de la Salut 
(Gran Via de les Corts Catalanes, 587, 08007 Barcelona), la qual prestarà el suport 
material i tècnic necessari per a la seva actuació. 

.5  Norma final 

5.1  Els requisits s'hauran de complir en el moment de finalitzar el termini de 
presentació de sol·licituds previst a la base 2.4, i mantenir-los fins el moment de la presa 
de possessió de la plaça adjudicada. 

5.2  Només podran ser valorats aquells mèrits assolits pels aspirants fins el moment en 
què finalitzi el termini de presentació de sol·licituds previst a la base 2.4. 

5.3  L'autoritat convocant, per sí mateixa o a proposta del president del tribunal, pot 
demanar, als efectes procedents, l'acreditació dels aspectes necessaris quan cregui que hi 
ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incórrer els aspirants, que podran ser 
exclosos motivadament de la convocatòria en qualsevol moment quan no compleixin els 
requisits, sens perjudici de les actuacions que puguin recaure sobre l'aspirant. 

5.4  El domicili que figuri a les sol·licituds es considerarà l'únic vàlid a l'efecte de 
notificacions, i serà responsabilitat exclusiva dels aspirants els errors en la seva 



consignació i la comunicació a l'Institut Català de la Salut de qualsevol canvi de 
domicili. 

5.5  S'autoritza a la directora de Recursos Humans l'aprovació de tots aquells actes de 
tràmit que de conformitat amb les bases d'aquesta convocatòria corresponguin al 
director gerent de l'Institut Català de la Salut. 

5.6  Recursos. 

D'acord amb el que estableix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, modificada per la Llei 
4/1999, de 13 de gener, de règim jurídic de les administracions públiques i del 
procediment administratiu comú, i el Decret 262/2000, de 31 de juliol, de 
reestructuració del Departament de Sanitat i Seguretat Social, contra aquesta Resolució 
els interessats podran interposar recurs d'alçada davant de la consellera de Sanitat i 
Seguretat Social en el termini d'un mes comptador des de l'endemà de la seva publicació 
al DOGC. 

Així mateix, contra els actes administratius que es derivin de l'actuació del tribunal 
qualificador els interessats podran interposar recurs d'alçada davant el director gerent de 
l'Institut Català de la Salut en el termini d'un mes a comptar de l'endemà de la data de la 
seva notificació o publicació. 

Annex 2 

Places corresponents a l'Hospital Universitari Arnau de Vilanova de Lleida 

Especialitat: angiologia i cirurgia vascular. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Especialitat: cardiologia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Especialitat: farmàcia hospitalària. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Especialitat: medicina preventiva i salut pública. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 



Especialitat: pnneumologia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 2. 

Places corresponents a l'Hospital Universitari Joan XXIII, Tarragona 

Especialitat: cirurgia general. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Especialitat: cirurgia ortopèdica i traumatologia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 3. 

Especialitat: dermatologia.  

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Especialitat: radiodiagnòstic. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 2. 

Places corresponents a l'Hospital Universitari de Girona Dr. Josep Trueta 

Especialitat: anestesiologia i reanimació. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 3. 

Especialitat: medicina interna. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Places corresponents a la Ciutat Sanitària i Universitària de Bellvitge  

Especialitat: dermatologia. 



Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Especialitat: hematologia i hemoteràpia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Especialitat: neurocirurgia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 2. 

Especialitat: neurologia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Especialitat: otorrinolaringologia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Places corresponents a l'Hospital Universitari Germans Trias i Pujol, Badalona 

Especialitat: cirurgia ortopèdica i traumatologia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Especialitat: dermatologia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 2. 

Especialitat: urologia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Places corresponents a l'Hospital Universitari Vall d'Hebron, Barcelona 



Especialitat: anàlisis clíniques. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

Especialitat: anestesiologia i reanimació. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 15. 

Especialitat: aparell digestiu. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 2. 

Especialitat: cardiologia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 4. 

Especialitat: medicina preventiva i salut pública. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 2. 

Especialitat: radiofarmàcia. 

Jornada: completa. 

Nombre de places: 1. 

(04.044.074) 
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